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Inteligencia
natural;

Es la forma en que los
ninos se relacionan con
su alrededor y el rol que
cada parte juega.

Esta inteligencia es la
habilidad del nifio de
identificar y clasificar
los patrones en la
naturaleza.

Inteligencia verbal;

No te sorprendas de la
forma de hablar o de
expresarse de tu hijo o
hija, Seguramente
poseen una inteligencia
verbal elevada.

Inteligencia
Interpersonales;

Aqui entran los ninos
lideres que poseen una
alta inteligencia
interpersonal, que les
permite comunicarse
bien con otros ninos,
comprenderlos y ser su
guia.

Si el niho esta
consciente de quien es,
que puede enojarlo o
hacerlo feliz, esto
también es inteligencia
Interpersonal alta, que
determina la confianza,
autoestima y la fuerza
de caracter. Es relativo.


http://instagram.com/edna_dinora
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Inteligencia musical;

Si te pide le compres un
instrumento, o quiere tomar
clases de misica, pone
atencion a las canciones y le
gusta cantar, tiene
desarrollada su inteligencia

musical.

Inteligencia légico-
matematica;

La facilidad de establecer el
sentido légico de las cosas.
Estos niinos pueden resolver
rapidamente problemas
platicados y légicos.

Inteligencia corporal;

Este tipo de inteligencia se
relaciona con ala habilidad
del nifio de controlar sus
movimientos, balance ,
agilidad y gracia.
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Todos merecemos Vvivir
una sexualidad
satisfactoria y disfrutar
nuestra intimidad con la
libertad de mostrarnos
como somos y gozar al
dar y recibir placer y

afecto.

La sexualidad es una parte
fundamental de nuestra
identidad, es una
manifestaciéon de que
estamos vivos, a través de
ella atendemos
necesidades humanas
basicas como el placer, el
amor y el deseo de
contacto; estad presente en
toda nuestra vida ya que
desde la concepcidn
somos seres sexuados vy
Su expresion va
cambiando en las
diferentes etapas de la
vida, podriamos englobar
las siguientes:

Infancia: En esta etapa
predominan las
sensaciones corporales vy
el contacto con los padres
y pares.

Pubertad y adolescencia:
Hay cambios fisioldgicos

importantes, surgen las
experiencias en solitario y
el entrenamiento con los
pares.

Juventud y madurez: Se
encuentran ya integrados
todos los elementos de la
sexualidad, en la mayoria
de las personas se gestan
vinculos con parejas.

Vejez: Declinan algunas
manifestaciones sexuales
pero prevalece el interés y
disfrute de la sexualidad.

De esta forma la
sexualidad abarca
distintas dimensiones: el
sexo, las relaciones
sexuales, la reproduccién,
los estereotipos de
genero, etc., esta
relacionada directamente
con un bienestar fisico,
emocional, mental vy
social. Experimentarla en
su plenitud nos permite a
nivel fisioldgico estimular
el sistema inmunoldgico,
reducir el estrés y el dolor,
mejorar nuestra respuesta
cognitiva, tener mas
energia y mejor condicién
fisica; en nuestro estado

animico, se liberan
hormonas de felicidad vy
placer como la endorfina'y
la serotonina, se aumenta
nuestra autoestima y la
sensacion de bienestar...
;Quién no ha sonreido
recordando momentos
placenteros vividos en la
intimidad? Pues bien, aqui
van unos tips para mas
experiencias de este tipo
O para que comiences a
tenerlas:

-Condcete, reconocete y
amate:

Primeramente, conoce
todo tu cuerpo, no basta
con asearlo, obsérvate,
acariciate; reconoce tus
propias caracteristicas vy
formas, identifica que
sensaciones se
despiertan, como te gusta
tocarte. Aprecia y valora
cada parte de ti, date
cuenta lo hermoso que es
cada centimetro que te
conforma, acéptate como
eres, como luces y dmate
por ser quien y como
eres: un ser humano
Unico, especial vy
maravilloso.
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-Explora tu sexualidad con
todos tus sentidos:

-En solitario o en pareja, la
experiencia sexual
placentera implica dejarse
llevar por los sentidos, fluir
con las sensaciones, asi que
satisface tu gusto, tu vista,
tus oidos, tacto y olfato.
Seduce y déjate seducir a
través de la sensualidad.
Recuerda que los érganos
sexuales mas grandes son
el cerebro y la piel. El
cerebro interpreta una
estimulacidn como
excitante y placentera
generando descargas que
producen dopamina, que
es el neurotransmisor
relacionado con el placer y
la recompensa y cualquier
parte de nuestro cuerpo vy
nuestra piel puede ser una
zona erégena, por lo tanto,

explora.

9 | Prensa Acuario Sexologia

-Comunicate:

Habla con tu pareja
libremente de sexualidad,
libérate de los prejuicios,
dile que te gusta y que no
te gusta, como te gusta, tus
fantasias y deseos asi como
tus inquietudes y recibe y
escucha con atencién vy
empatia lo que te comenta.
En ocasiones se espera que
la pareja adivine lo que
queremos y no es asi, hay
que abrir los canales de
comunicacién y confianza.

-Vuélvete creativo:

Usa tu imaginacion y tu
fantasia para crear nuevos
momentos en la intimidad,
no te limites ni te reprimas,
en las relaciones sexuales
hay que divertirse, se vale
jugar e innovar. Los
pequeinos detalles hacen la
diferencia asi que toma la
iniciativa y actua
propositiva y abiertamente,
idea un ambiente erdtico,

prueba nuevos lugares,
otras posiciones, indaga
sobre los juguetes
sexuales, sorprende a tu

pareja.

-Si lo necesitas, busca
ayuda especializada:

No temas en buscar
asesoria o atencion de un
especialista, podemos
brindarte educacidon sexual,
realizar una intervencidn
sexoterapéutica y guiarte y
acompanarte para que

seas feliz en tu vida sexual.





mailto:prensaacuario@outlook.com

nos habla sobre |a

EDNA DINORA @edna_dinora

Ana Maria Benavides es una distinguida
hipnoterapeuta certificada y Master Trainer fundadora
de Hypnosis Health Center en la ciudad de Nueva York.
Comenzd en la Ciudad de Monterrey en La Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn donde estudid Psicologia
para después graduarse de Cum Laude de Hunter
College en Nueva York con una Maestria en Psicologia.

Entrené extensivamente con Jeff Cohen en el Centro
de Hipnosis de Nueva York donde su trabajo incluyd la
experiencia practica, clinica y observacional. También
es especialista en Regresiones a Vidas Pasadas
entrenando con el Dr. Brian Weiss, autor de "Muchas
Vidas Muchos Maestros".

Actualmente, imparte seminarios de certificacién en
Hipnosis Clinica en Espanol e Inglés, en linea vy
presenciales en la ciudad de Nueva York creando
hipnoterapeutas muy competitivos.

Su centro fue galardonado como "El Circulo de
Excelencia 2011" reconocida por clientes y otros
expertos respetados. Fue invitada por Univisiéon Radio
NY, en el proyecto “Rena-Ser” donde la hipnosis jugd
un papel importante en el mundo holistico. Participd en
el Primer Congreso Nacional de Hipnosis Clinica en
Monterrey, México dando una conferencia y un taller
sobre "Regresiones a Vidas Pasadas".
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En el 2012 se convierte en
Health Coach a través
Institute for Integrative
Nutrition (IIN),la escuela mas
grande de Nutricion en el
mundo al saber combinar la
hipnosis con otras técnicas.

Gracias a sus conocimientos
en la materia, es instructora
certificada por asociaciones
de renombre como la
Asociacion Internacional de
Consejeros y Terapeutas
(IACT), International Medical
y Dental Association
(IMDHA). También es
Consejera Hipnotista por
National Guild of Hypnotists
(NGH) Instructora Certificada

@Hip nos‘i'sa’namaria

de Oradores (American
Association of Professional
Speakers and Trainers)
Profesional hipnotista clinica
avanzada (Instituto for
Advanced Neuro -
Investigacion y Educacién),
miembro del Academia
Internacional de |a
Conciencia (IAC), todo esto
en la ciudad de Nueva York.

Durante los afios de 2011 y
2012 condujo con gran éxito
el programa de radio
"Hypnosis with Ana Maria" a
través de la cadena
Dreamvisions 7 Radio con
sede en Boston MA, donde
tuvo como invitados a

destacadas personalidades
del campo de la salud
holistica de diferentes partes
del mundo.

Combina la hipnosis con
técnicas de PNL
(Programacién Neuro-
LingUistica) siendo certificada
en esta materia por el
Instituto for Advanced Neuro
- Research and Education, en
la ciudad de Nueva York,
donde estudid con el Dr.
George Bien, es miembro del
Instituto Omega en
Rhinebeck , Nueva York vy
Nacional Asociacion de
Mujeres Profesionales , en
Garden City, Nueva York.

CLICK AQU

Para ver la entrevista completa
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Como hemos platicado en otras
ocasiones, la grafologia permite
conocer a alguien profundamente a
través de su letra, descubrir sus
anhelos, frustraciones, actitudes vy
aptitudes. De esta manera, se
convierte en una poderosa
herramienta que nos da mucha
informacion sobre los deméas y que
por lo tanto, tiene multiples

aplicaciones.

Una de éstas es la grafoseleccion, area
de la grafologia que se enfoca en
optimizar los procesos de

13 | Prensa Acuario Grafologia

reclutamiento y seleccién de personal,
esto se logra a partir de analizar las
grafias de los postulantes a las
vacantes con el propdsito de
identificar si cuentan o no con las
competencias requeridas para el
puesto. También es posible notar si
existird afinidad con los demas
colaboradores e incluso contemplar si
sus aspiraciones, actitudes vy
ambiciones se alinean con los planes
de carrera disponibles en la empresa,
y, por ultimo pero no menos
importante, reconocer niveles de
honestidad en los candidatos.



Entre las ventajas que ofrece la
grafoseleccidn, se encuentra su
facil aplicacién y réapida
evaluacidon que permiten reducir
costos y rotacién laboral,
ademas, los resultados no
pueden ser alterados por los
grafoanalizados y es aplicable a
todos los niveles y perfiles.

Hasta el momento hemos
hablado de cémo funciona para
una empresa, sin embargo esto
lo podemos escalar tan grande o
pequenfo como se requiera. Por
ejemplo, supongamos que
necesitas a alguien que te ayude
a cuidar a tus hijos o que te asista
en la administracién de tu
negocio, también para estos
casos la grafologia es de gran

utilidad, especialmente
cuando identificas qué es lo
que buscas y valoras en tus
futuros colaboradores.

Entre las caracteristicas mas
apreciadas por los
reclutadores se encuentran
honestidad, capacidad de
organizacion,
responsabilidad,
proactividad, trabajo en
equipo y creatividad, sin
embargo cada puesto laboral
tiene necesidades diferentes
y es por ello que encontrar al
candidato ideal no se puede
dejar al azar.

Espero que este articulo haya
sido de tu agrado y sobre
todo que te sea de utilidad,
encontrando una nueva
herramienta para tu vida vy
para tus negocios.
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@sigi_24

Ignacio Morales

Diez anos después de su
bestseller y producto de sus
anos de estudios acerca de
los sesgos cognitivos en el
ser humano, Daniel
Kahneman, autor de “Pensar
rapido, pensar lento” vy
premio nobel de l|a
economia, estd de vuelta
con su mas reciente libro
titulado “Ruido: un fallo en
el juicio humano”. Una vez
mas, se adentra a lo mas
profundo de la mente
humana para descubrir e
intentar explicar qué hace
que por ejemplo, el mismo
Jjuez sentencie a una
persona a 2 ainos de prisidn
mientras que a otra, con los
mismos cargos, a 10 anos
de prisiéon. ;qué sucedid?
;qué es lo que causa tales
inconsistencias en la mente
humana?

CONSIENTE@
MENTE

En “Ruido: un fallo en el
juicio humano” Daniel
Kahneman no sélo nos
presenta de nuevo el
término sesgo cognitivo,
sino que ahora nos habla de
otro factor que afecta

nuestra toma de decisiones:
El ruido.

Pero ;qué es precisamente
el ruido? (no, no es el ruido
que hace tu mama en las
mafianas por los sabados
que quieres dormir hasta
tarde y que pareciera que
estd tumbando toda la casa)
Explica Kahneman, que en
las matematicas existen dos
tipos de errores: estan los
errores de promedio (los
que nos indican que existe
un sesgo en la informacidn

y estan los e
\

\
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Ruido: un fallo en el
juicio humano

errores de variabilidad,
estos segundos son
precisamente los errores
considerados como:
ruido.

Es exactamente este
concepto que utiliza
Kahneman para referirse
al Ruido que nos hace
tomar decisiones muchas
veces equivocadas.



http://instagram.com/sigi_24
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se puede decir que este test de Apgar, no da espacio a que
exista ruido nisesgos en la evaluacion del bebé.

(©)
Z
T}
&
(@)

En cambio, no podemos decir lo mismo de un grupo de jueces dictando una
sentencia, ya que algunos serdn méas duros que otros incurriendo
en ruido gracias a la variabilidad de sus sentencias, aun y cuando el delito sea el
mismo. Esto sin mencionar los sesgos cognitivos que podrian todavia influenciar
aun mas su decision, como el sexo del acusado, raza, el delito mismo etc.

;se te ocurre algun otro ejemplo donde la toma de decisiones esté influenciada
por ruido?

Jya identificaste algun caso de tu vida donde detectes ruido o sesgos en la toma
de decisiones?

Escribeme por instagram a sigi_24 para que me cuentes y manténte al
pendiente de mi siguiente publicacién donde hablaremos mas sobre como
disminuir ese ruido.

CONSIENTE?
MENTE
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En esta ocasion hablaremos de dos conceptos que seguramente has escuchado multiples
veces en noticieros y programas de T.V. Estos son "escena del crimen” y "cadena de custodia”.

En cuanto al primer término, puede que también lo hayas escuchado como "lugar de los
hechos" pero, jacaso se refieren a cosas diferentes?

Pues bien; me gustaria aclararles que se trata de lo mismo, la variabilidad en la nomenclatura
se debe a que en diferentes lugares o paises se les nombra de diversa manera, por ejemplo,
actualmente en la Ciudad de México se le denomina lugar de intervencién, el cual, segun el
Protocolo Nacional de Actuacion es el sitio en el que se ha cometido un hecho presuntamente
delictivo o en el que se localizan o aportan indicios relacionados con el mismo, pero ;Sabias
que no sélo existe el lugar de intervencién?



También podemos
encontrarnos con un lugar
de hallazgo y un lugar de
enlace.

Ahora bien, cuando
hablemos de un lugar del
hallazgo nos referimos a
un espacio en el cual
podremos encontrar
indicios, los cuales pueden
estar relacionados con un
hecho delictivo, un
ejemplo seria el hallazgo
de un arma de fuego, sin
embargo, este sitio en el
que lo localizamos no va a
corresponder al lugar
donde sucedid el
presunto hecho delictivo.

Cuando nos refiramos a un
lugar de enlace,
podremos aludirlo a un
lugar o lugares fisicos, en
los cuales podremos
encontrar indicios que se
encuentren relacionados
con algun presunto hecho
delictivo, estos mismos
indicios pueden ser
dejados por la victima o el
victimario con motivo de
desplazamiento dindmico,
un ejemplo seria un

vehiculo.
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Asi mismo, podremos
contar con lugares
abiertos; espacio fisico
que no se encuentre
delimitado por una
barrera o muro y sin
proteccion a los factores
ambientales, un ejemplo
seria un parque, avenida o

cualquier superficie al aire

libre.

También con lugares
cerrados; espacio fisico
que se encuentre
delimitado por una
barrera, muros o techo,
contando con una via de
entrada y una de salida, un
ejemplo seria una casa,
una oficina o una
habitacién. Y lugares
mixtos; el cual presenta las
caracteristicas del lugar
abierto y cerrado.

El criminalista de campo;
quien serd el encargado
de procesar el lugar de
intervencion, es decir, el
que realizard la busqueda
de elementos materiales
probatorios (indicios)
desde su localizacidon,
descubrimiento o
aportacion, hasta su
entrega a la autoridad

responsable de su
traslado deberd tomar en
cuenta las caracteristicas
de conservacién que
requiera cada indicio para
garantizar la intangibilidad
de los elementos, a modo
de evitar cualquier
pérdida, alteracién o
contaminacion.

Como parte importante de
tal accion se debera
cumplir con el protocolo
de cadena de custodia,
realizada por La Direccidn
General de Coordinacion
de Servicios Periciales,
donde se establecen los
lineamientos basicos para
la preservacion y el
procesamiento de los
indicios o evidencias que
se encuentren
relacionados con un
presunto hecho delictivo.

Estos lineamientos seran
aplicados por la policia,
los peritos y otros
servidores publicos que,
en ejercicio de sus
atribuciones preservaran
el lugar de intervencion,
asi como el procesamiento
de los indicios.



"La cadena de custodia comienza
desde la denuncia ante el Ministerio
Publico y en el momento de la
investigacién, una vez recibida la
“solicitud y formado el grupo
interdisciplinario que actuard en la
investigacion, este se trasladara al
lugar de intervencion.

En el lugar se procederad a llenar el
ndmero de carpeta de investigacion,
unidad administrativa responsable,
niumero de llamado, ubicaciéon e
identificacion del lugar con croquis,
nombre, cargo y firma de los
servidores publicos de los que
intervinieron en la preservacion del
lugar.

En el Procesamiento de indicios o
evidencias se debe de considerar la:
Busqueda, fijacién, ldentificacidn,
levantamiento, embalaje, traslado vy
entrega a recepcion en el area de
servicios periciales.

Es asi, que por medio del
cumplimiento de la Cadena de
Custodia se podra garantizar que el
F{ocedimiento empleado a los indicios
fue el correcto, garantizando la
integridad del mismo, obteniendo
resultados que sean fiables para lograr
generar un mayor grado de conviccion
en el, tribunal o para el juzgador a
cargo.
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Cada vez son mas los
jovenes que deciden
emprender un negocio
propio. Los tiempos en
que se acostumbraba
“ponerse la camiseta” vy
pasar anos en una
empresa hasta jubilarse ya
quedaron atras. La
etiqueta de “Godinez”
para algunos es motivo de
memes y risas en redes
sociales, pero para otros
llega a calar tanto que
deciden aventurarse vy
probar su suerte con el

emprendimiento.

Emprender tu propio
negocio tiene muchas
bondades, una de las
principales la de "ser tu
propio jefe”. En principio,
esta idea puede parecer muy
atractiva, porque de
inmediato piensas en definir
tus propios horarios de
trabajo, decidir con qué
personas quieres trabajar, no
tener que pedir vacaciones o
permisos, etc. Pero bueno, no
es posible pensar en
emprender enfocandose sélo
en lo bonito, es importante
recordar que, al ser tu propio
jefe, hay muchas
responsabilidades que llegan
con este titulo.

En mi quehacer como asesor
de seguros, frecuentemente
me topo con jovenes que han
arrancado un
emprendimiento o que estan
pensando seriamente en
hacerlo. E invariablemente
llegamos a un punto de la
pladtica donde les pregunto
cémo piensan sustituir las
prestaciones que tenian o
tienen como “Godinez”, y en
la mayoria de las veces, lo
que obtengo como respuesta
es un “ino habia pensado en
eso!”.
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Asi que con gusto te
comparto en este articulo...

¢ Qué onda con tu salud?

Como emprendedor,
dejards de tener acceso a
las instituciones de salud
publicas como el IMSS o el
ISSSTE al ya no ser
empleado. Si quieres seguir
teniendo acceso a estas
instituciones, deberas
pensar en contratar el
servicio de salud por tu
cuenta.

Si en la empresa donde
estabas te daban la
prestacion de Gastos
Médicos Mayores, dejaras
de gozar de este beneficio.
Y lo mas recomendable
serd contratar una pdliza
personal de Gastos
Médicos Mayores en los
primeros 30 dias
posteriores a tu fecha de
baja de la empresa, para
que puedas pedir que
reconozcan la antigliedad
que generaste en la pdliza
de la empresa (recuerda,
hay enfermedades que sélo
son cubiertas en los Gastos



Médicos Mayores después
de tener cierta antigliedad
con una poliza,
indudablemente seria una
pena empezar desde cero

otra vez).

cQué onda con tu
familia / seres queridos?

Normalmente, al ser
empleado, gozas del
beneficio de que, en caso
de fallecer, tu familia reciba
una cantidad de dinero
como una indemnizacidon
para poder ajustarse a una

nueva realidad. Al salir de

una empresa para
emprender, sera tu
responsabilidad contratar
un seguro de vida para que
tu familia siga teniendo esta
proteccién en caso de que
tu faltes.

¢ Qué onda con tus
ingresos?

Si eras empleado y gozabas
del servicio de IMSS o de
ISSSTE, tenias la certeza de
que, en caso de una
incapacidad por accidente
o enfermedad, recibirias
cierto porcentaje de tu
sueldo mientras no
pudieras trabajar y generar
ingresos para poder
concentrarte en recuperar
tu salud sin preocuparte
por el aspecto econdémico.
Al salir de una empresa
para emprender, serd tu
responsabilidad contratar
un seguro de vida que
proteja tu ingreso
(cobertura de invalidez) en
caso de sufrir un accidente
o enfermedad que no te
permita trabajar (estar en
cama, en silla de ruedas,
perder alguna extremidad,
perder la vista, etc.).

¢ Qué onda con tu retiro?

Si bien sabemos que hoy
en dia el esquema de
AFORES no seré suficiente
para tener tranquilidad en
tu vejez, el hecho de
trabajar en una empresa
podia garantizar por lo
menos un pequeno
porcentaje de lo que
necesitards en ese
momento de tu vida. Pero
odio decirte que, si
decides emprender, ya
ninguna empresa le
abonard a tu ahorro para
el retiro, y seréa total
responsabilidad tuya el
generarte una pension a
través de un plan personal
de retiro para disfrutar de
tranquilidad econdmica en
tu vejez.

Ahora que ya sabes todo
lo que implica el
emprendimiento, te invito
a no asustarte y seguir
persiguiendo tus suenos,
pero considerando todos
los puntos importantes
para hacerlo con
responsabilidad J.
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